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ACUERDO No. 252
21 de Marzo de 2025

Por el cual se promulga el Reglamento de campafa de colocacion de crédito
impuestos, segun aprobacion de la Junta Directiva, Acta No. 430 del 21 de Marzo de
2025.

La Junta Directiva del FONDO DE EMPLEADOS DE LA ENERGIA- CAJITA en adelante EL
FONDO, en uso de sus facultades legales y estatutarias contempladas en el
Articulo 57 del Estatuto vy,

CONSIDERANDO:

Que EL FONDO en desarrollo de su objeto social debe prestar los servicios de ahorro y
crédito en forma directa y Unicamente a sus asociados en las modalidades y requisitos
que establezcan los reglamentos y de conformidad con lo que dispongan las normas
legales sobre la materia.

Que los servicios de crédito deben prestarse de acuerdo con la legislacidn, estatuto,
politicas y reglamentos vigentes para el asunto, con los recursos depositados por cada
asociado en EL FONDO, asi como los correspondientes al aporte social, el ahorro
permanente, las demas modalidades de ahorro.

Que los servicios de crédito se prestaran a los asociados teniendo en cuenta la
evaluacion de diferentes factores de riesgo como lo son: la capacidad de pago de los
mismos, el cupo de endeudamiento y el comportamiento en su historial crediticio.

Que en cumplimiento del Articulo 6 del Estatuto de EL FONDO, corresponde a la Junta
Directiva, reglamentar los servicios de crédito y los demas que preste EL FONDO.

Que, segun lo definido en el Reglamento de Crédito vigente, la Junta Directiva podra
aprobar otras modalidades de crédito transitorias con el objetivo de desarrollar
campafias de colocacion de recursos y las condiciones y caracteristicas de éstas
guedaran consignadas y aprobadas en el respectivo Acuerdo.

ACUERDA:

CAPITULO I
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1. OBJETIVO: El presente reglamento de campafias de colocacion de
créditos tiene como objetivo fijar las politicas generales y normas aplicables al servicio
de crédito que ofrece EL FONDO, con el fin de garantizar el cumplimiento del Estatuto y
la legislacidon vigente, buscando que estos servicios se presten en condiciones de
equidad, que se garantice el retorno de los recursos y administrando con eficiencia la
gestién del riesgo.
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ARTICULO 2. NORMATIVIDAD: Para todo lo relacionado con campafias de colocacién
de créditos, la Junta Directiva, el Gerente y los empleados de EL FONDO al igual que los
asociados se someteran a lo establecido en el presente Acuerdo, el cual se fundamenta
en las normas legales y estatutarias vigentes para efectos de su administracion,
aplicacion, vigilancia y control. Las disposiciones aqui dispuestas son de estricto
cumplimiento entre las partes y sélo podran ser modificadas, reformadas y/o derogadas
por el 6rgano competente.

ARTICULO 3. CAMPANAS DE COLOCACION DE CREDITO: El servicio de crédito de
EL FONDO esta disefiado para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del
asociado y su familia, facilitando formas de financiacién fundamentadas en la igualdad
y equidad. Por lo anterior, periddicamente se realizaran campafas de colocacion de
créditos, soportadas y/o sustentadas con un analisis y segmentacién de los asociados,
que permite determinar su perfil financiero, el posible riesgo de incumplimiento y/o la
oportunidad de ampliar la cartera de la Entidad.

) CAPITULO II
MODALIDADES DE CREDITOS, CARACTERISTICAS Y FACULTADES DE
APROBACION

ARTICULO 4. MODALIDADES DE CREDITO: Para la presente campafia de colocacién
de crédito impuestos, se habilitard la siguiente modalidad de crédito con condiciones
especiales:

Campana Crédito de Impuestos 2025: Vehiculo, Predial, Valorizacion

e Atiende necesidades de pagos de impuestos prediales, valorizacién, vehiculo del
asociado y su grupo familiar (lo constituyen el asociado y familiares en segundo
grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

e Solo se reciben impuestos vehiculo, predial, valorizacidn y Renta del afo 2025.

s« Aplica para asociados que hayan sido calificados con riesgo BAJO en la evaluacion
de cartera con corte al 31 de diciembre de 2024.

e Para todos los casos se debe consultar la central de riesgos, previendo que no hayan
desmejorado la calificacion, en caso tal, se debe efectuar nuevamente la calificacidon
del RIESGO.

e El asociado debe presentar posteriormente los soportes del pago de los impuestos,
en caso de NO presentar el pago se aplicara la tasa vigente que que este en el
momento.

e Se amplia el plazo de colocacién para esta campafa hasta 36 meses.

e Se evaluard capacidad de descuento por ndmina, en caso tal de que el asociado no
cumpla con esta condicién, debera presentar ingresos adicionales justificados para
el pago por ventanilla. Si el sueldo o mesada no es suficiente para cancelar la cuota
mensual de la obligacién, el asociado debe comprometerse a cancelar el saldo
pendiente consignando en las cuentas bancarias de EL FONDO a mas tardar el dia
30 de cada mes, y firmar autorizacién de retiro parcial de su ahorro permanente en
caso de incurrir en mora, cumpliendo los requisitos establecidos en el Reglamento
de Ahorro vigente.
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e Asociados con edad igual o superior a 85 afos, solamente se les aceptara como
garantia crediticia hasta el monto de sus ahorros, deduciéndoles aquellos créditos
que ya vengan respaldados.

e La campaiia no aplica para novacién, solo para colocaciéon de nuevos créditos.

e Si presenta crédito por la misma Linea, (crédito de impuestos) no podra ser novada
y estara sujeto al cupo y la capacidad de pago del asociado.

e El asociado interesado no debe presentar morosidad, ni estar incurso en procesos
disciplinarios y/o judiciales.

e Los demas requisitos y condiciones establecidos en el Reglamento de Crédito vigente
no se modificaran.

e El desembolso del crédito se realizara a la cuenta del asociado y el primer descuento
sera efectivo al mes siguiente de la solicitud.

PARAGRAFO: Para efectos del otorgamiento del seguro de vida deudores, la péliza
colectiva cobijara a los asociados con edades hasta 74 afios mas 364 dias y cuyo suma
asegurada en créditos sea menor o igual a cien (100) salarios minimos mensuales
legales vigentes en una o varias obligaciones; asociados con edades entre 75 afos y
hasta 84 afos mas 364 dias les cobijara un monto total en créditos hasta cincuenta y
cinco (55) salarios minimos mensuales legales vigentes en una o varias obligaciones.
Cuando se excedan los topes informados, los asociados cobijados deberan diligenciar el
formato de asegurabilidad y presentar la historia clinica detallada reciente, con el fin de
que la Aseguradora evalle previamente el otorgamiento de la cobertura. Asociados con
edad igual o superior a 85 anos, no seran asegurables.

ARTICULO 5. PLAZOS Y TASAS DE INTERESES DE LOS CREDITOS: para la presente
campafa de colocacién de créditos se tendran en cuenta los siguientes plazos y tasas
de interés:

Interés
nominal
anual
Interés Mes Interés
Modalidad Plazo Mensual Vencido | Efectivo anual
Crédit q Hasta 12 0,82% 9,84% 10,30%
rédito e

Impuestos Hasta 24 0,92% 11,07% 11,65%
Hasta 36 1,02% 12,28% 13,00%

ARTICULO 6: EVALUACION DEL PERFIL DE RIESGO: Para la presente campana de
colocacién de crédito impuestos, se tendra en cuenta como evaluacion del perfil de
riesgo el resultado de la Ultima evaluacidn semestral de cartera, y EL FONDO consultara
la Central de Riesgos, para constatar que el asociado no presente endeudamiento y
mantiene un adecuado nivel de riesgo.
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Esta campafia esta dirigida a los asociados que mantengan perfil de riesgo "BAJO” segun
la Ultima evaluacién semestral de la cartera.

CAPITULO III
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 7. REFORMAS: El| presente Acuerdo podrad ser reformado por expresa
discrecién de la Junta Directiva, por sugerencias de la Asamblea de asociados elevadas
a la Junta Directiva, asi como por reforma estatutaria que altere los articulos fuente de
este Acuerdo y por llegar a ser contrario en su contenido parcial o total a las
disposiciones legales del sector solidario.

ARTICULO 8. VIGENCIA: El presente Acuerdo es aprobado por la Junta Directiva el
dia 21 de Marzo de 2025, rige a partir del 25 de Marzo de 2025 y tendra vigencia hasta
el 30 de Junio de 2025, o hasta agotar el presupuesto, segun consta en el Acta No. 430
del 21 de Marzo de 2025, derogando todas las disposiciones que le sean contraidas.

ARTICULO 9. LIMITES: Para la campafia se estima un monto méximo de colocacién
de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 700.000.000). En caso de
cumplirse la meta antes de la vigencia contemplada en el Articulo 8 del presente Acuerdo
se podra evaluar un nuevo limite de colocacion.

Para constancia se firma el presente Acuerdo en la ciudad de Bogota D.C a los veintiln
(21) dias del mes de Marzo de dos mil veinticinco (2025).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Original Firmado ) Original Firmado
CECILIA ELVIRA PERILLA RUIZ OSCAR ENRIQUE ARIAS SALAMANCA
Presidente Secretario
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